
项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 2025年结转结余项目

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 30000

项目年度绩效目标 确保优抚对象生活补助正常发放

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  3万

效益指标

经济效益  家庭减负与消费稳定  有效提升

社会效益  民生底线保障  有效提升

生态效益  低碳生活引导  有效提升

可持续影响  制度保障可持续  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 3名自主择业干部房补

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 30000

项目年度绩效目标 确保房补正常发放

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  3万

效益指标

经济效益  降低生活与创业成本  有效提升

社会效益  筑牢安置保障底线  有效提升

生态效益  促进低碳生活，优化社区生态  有效提升

可持续影响  助力区域协调发展  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  98%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 春节、八一慰问金

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 782400

项目年度绩效目标 确保春节、八一慰问资金正常发放

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  78.24万元

效益指标

经济效益  促进民生内需  有效提升

社会效益  保障重点群体  有效提升

生态效益  推动绿色慰问，降低环境负担  有效提升

可持续影响  传承红色基因  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  98%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 零散烈士纪念设施保护经费

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 20000

项目年度绩效目标 保护零散烈士纪念设施

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  2万元

效益指标

经济效益  赋能红色资源转化  有效提升

社会效益  彰显尊崇导向，夯实国防建设基础  有效提升

生态效益  优化生态环境，打造绿色纪念空间  有效提升

可持续影响  推动红色资源治理能力  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 退役军人就业创业地方配套资金

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 80000

项目年度绩效目标 确保就业创业工作正常运行

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数量  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  8万元

效益指标

经济效益  促进消费与内需增长  有效提升

社会效益  稳定就业大局  有效提升

生态效益  推动生态保护  有效提升

可持续影响  构建长效就业创业机制  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 待安置期间生活补助和社保接续

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 86900

项目年度绩效目标 确保待安置退役士兵正常运行

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  8.69万元

效益指标

经济效益  减少社会救助支出  有效提升

社会效益  助牢社会稳定底线，凝聚社会共识  有效提升

生态效益  支持绿色通勤与低碳生活  有效提升

可持续影响  强化国防与社会建设的联动效应  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 一次性自主就业经济补助

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 295100

项目年度绩效目标 确保一次性自主就业经济补助

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  29.51万元

效益指标

经济效益  促进就业增收  有效提升

社会效益  稳定就业大局，维护社会和谐  有效提升

生态效益  支持绿色低碳创业项目，推动生态保护  有效提升

可持续影响  构建长效创业就业机制  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 现役军人家属优待金

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 3080000

项目年度绩效目标 确保现役军人家属优待金正常发放

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数量  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  308万

效益指标

经济效益  保障军属生活，释放消费潜力  有效提升

社会效益  促进社会公平正义，彰显国防贡献价值  有效提升

生态效益  支持军属投身生态建设  有效提升

可持续影响  健全现役军人优抚长效机制  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  现役军人满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 退役军人服务站及事务员生活补助

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 200000

项目年度绩效目标 确保退役军人事务工作正常运行

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数量  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  20万元

效益指标

经济效益  降低企业人力成本与管理成本  有效提升

社会效益  拓宽退役军人就业渠道，维护社会稳定  有效提升

生态效益  助力生态保护与环境治理项目落地  有效提升

可持续影响  传承红色基因与优良作风  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  优抚对象满意度  98%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 聘用退役军人工资

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 330000

项目年度绩效目标 确保退役军人工作正常运行

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数量  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  33万

效益指标

经济效益  激发消费市场活力  有效提升

社会效益  弘扬尊崇军人风尚，巩固军政军民团结  有效提升

生态效益  推动绿色产业人力资源升级  有效提升

可持续影响  构建退役军人就业安置长效机制  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 双拥优抚工作经费及重点优抚对象医疗补助经费

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 80000

项目年度绩效目标 确保双拥工作正常运行

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  8万

效益指标

经济效益  促进就业与人力资本增值  有效提升

社会效益  弘扬拥军优属的社会风尚  有效提升

生态效益  助力乡村生态振兴  有效提升

可持续影响  传承红色基因与优良作风  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 综合运行经费

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 150000

项目年度绩效目标 确保工作正常进行

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  15万

效益指标

经济效益  促进就业与人力资本增值  有效提升

社会效益  维护社会稳定与安全  有效提升

生态效益  支持生态产业创业就业  有效提升

可持续影响  构建长效保障机制  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 优抚对对象医疗保障经费

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 46000

项目年度绩效目标 确保优抚对象医疗补助的正常发放

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数量  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  4.6万元

效益指标

经济效益  促进经济和谐  有效提升

社会效益  促进社会和谐  有效提升

生态效益  维护生态稳定  有效提升

可持续影响  维护生态稳定  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  优抚对象满意度  98%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 优抚对象补助经费

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 2382000

项目年度绩效目标 按时发放优抚对象生活补助

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数量  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  238.2万元

效益指标

经济效益  促进就业与增收  有效提升

社会效益  维护社会稳定  有效提升

生态效益  创新模式的初步探索  有效提升

可持续影响  社会参与的可持续性  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 优抚对象医疗保障经费

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 10712.46

项目年度绩效目标 确保优抚对象门诊补助正常发放

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  1.071246万元

效益指标

经济效益  直接减轻优抚对象家庭经济负担  有效提升

社会效益  促进社会公平与正义  有效提升

生态效益  减少医疗系统自身污染  有效提升

可持续影响  国防人力资源的可持续激励  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  优抚对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 现役军人家属优待金

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 1180000

项目年度绩效目标 确保家属优待金的正常发放

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  118万元

效益指标

经济效益  稳定家庭消费与拉动内需  有效提升

社会效益  增强军人职业吸引力与社会稳定  有效提升

生态效益  支持国防生态安全  有效提升

可持续影响  社会尊崇风尚的可持续培育  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  现役军人满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 2024年度效能目标考核优秀奖金

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 57000

项目年度绩效目标 保障工作正常运行

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  5.7万元

效益指标

经济效益  促进产业发展，创造就业机会  有效提升

社会效益  提高社会稳定与安全，公民素养与文化发展  有效提升

生态效益  推动绿色发展  有效提升

可持续影响  能力建设可持续性  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 退役安置补助经费

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 108174

项目年度绩效目标 保障就业创业资金正常发放

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  10.8174万元

效益指标

经济效益  促进创业与融资  有效提升

社会效益  维护合法权益与社会稳定  有效提升

生态效益  推广生态循环模式  有效提升

可持续影响  赋能退役军人长期发展  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 一次性自主就业经济补助

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 210000

项目年度绩效目标 确保一次性经济补助正常发放

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  21万元

效益指标

经济效益  缓解社会保障压力  有效提升

社会效益  维护社会稳定与公平  有效提升

生态效益  实现个人价值和收入的可持续增长  有效提升

可持续影响  优化政府安置工作模式  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 重点优抚对象补助

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 218000

项目年度绩效目标 保障优抚对象生活补助正常发放

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  21.8万元

效益指标

经济效益  保障优抚对象基本生活  有效提升

社会效益  保障基本权益与稳定  有效提升

生态效益  发展绿色生产方式  有效提升

可持续影响  支持国防与军队建设  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 2025年结转结余项目资金

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 1649702.66

项目年度绩效目标 保障工作正常运行

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  164.9702

效益指标

经济效益  降低社会治理成本  有效提升

社会效益  维护社会公平稳定  有效提升

生态效益  推动军营与社区环境共建  有效提升

可持续影响  增强国家应对未来风险的能力  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 委托业务经费

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 2249.61

项目年度绩效目标 保障工作正常运行

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  0.224961万元

效益指标

经济效益  带动相关产业发展  有效提升

社会效益  移动公共服务均等化  有效提升

生态效益  移动公共服务均等化  有效提升

可持续影响  正向可持续影响  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 退役军人单位实有资金项目

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 12580.81

项目年度绩效目标 保障工作正常进行

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  1.258

效益指标

经济效益  刺激消费与旅游发展  有效提升

社会效益  改善人居环境，提升生活品质  有效提升

生态效益  提升城市韧性  有效提升

可持续影响  塑造城市品牌与核心竞争力  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 困难退役军人慰问经费

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 280

项目年度绩效目标 保障困难退役军人慰问金正常发放

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目成本  0.028

效益指标

经济效益  维持基本消费，稳定微观经济  有效提升

社会效益  促进社会和谐与稳定  有效提升

生态效益  促进心灵生态的和谐  有效提升

可持续影响  构建长期稳定的军政军民关系  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 信访维稳工作经费

主管部门 吴忠市红寺堡区退役军人事务局 实施单位 吴忠市红寺堡区退役军人事务局

项目属性 一年期项目 项目期限 1年

资金主管处（科、股）

室
社保股 项目年度金额（元） 26755

项目年度绩效目标 保障信访工作正常进行

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标  项目数  1

质量指标  保质保量及时支付  100%

时效指标  及时支付  100%

成本指标  项目、成本  2.6755

效益指标

经济效益  提升人力资源利用率  有效提升

社会效益  保障社会大局稳定  有效提升

生态效益  推动绿色发展和环境政策落地  有效提升

可持续影响  推动治理体系和治理能力现代化  有效提升

满意度指标 服务对象满意度  服务对象满意度  95%


